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1.1

2.1

3.1

4.2

Beitragsordnung

§ 1 Ermdchtigungsgrundlage

Die Regelungen in dieser Beitragsordnung finden ihre Grundlage in der
Vereinssatzung ( insbesondere § 7) in der Fassung vom 31.03.2022.

§ 2 Beitragspflicht

Das Beitragsautkommen ist eine wesentliche Grundlage fiir die finanzielle Ausstat-
tung des Vereins. Daher ist der Verein darauf angewiesen, dass alle Mitglieder ihrer
in der Satzung grundsitzlich verankerten Beitragspflicht in vollem Umfang und
plnktlich nachkommen. Nur so kann der Verein seine Aufgaben erfiillen und seine
Leistungen gegeniiber den Mitgliedern erbringen. Jedes Vereinsmitglied hat daher ei-
nen monatlichen Mitgliedsbeitrag zu zahlen. Ehrenmitglieder sind beitragsfrei.

§ 3 Filligkeit des Beitrags

Der Mitgliedsbeitrag ist am 1.1./1..4./1.7./1.10. eines jeden Quartals im Voraus fallig.
Fiir die Rechtzeitigkeit der Zahlung kommt es auf den Eingang des Beitrags auf dem
Vereinskonto an.

§ 4 Beitragshohe
4.1 Die Mitglieder haben folgende Beitrdge pro Monat zu zahlen:

Kinder bis 13 Jahre 7,- €

Jugendliche 14-18 Jahre 8,-€

Schiiler/Student (iiber 18 Jahre) 10,- €

Passive Mitgliedschaft* 8,-€

Walking 8,-€

Reha pro Verein /pro Bewegung 8,- € ab 01.01.2023 / 11,- € ab 01.01.2023
Erwachsene 14,- €

Single und ein Kind 17,- €

Familienbeitrag 22,-€

* und Grundsicherung im Alter SGB XII

Fiir die Hohe des Beitrags ist der am Félligkeitstag bestehende Mitgliederstatus maf3-
geblich.
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§ 5 Zahlungsform

Die Aufnahmegebiihr und die Mitgliedsbeitrige werden 1im  SEPA-
Lastschriftverfahren eingezogen. Die Mitglieder sind verpflichtet, dem Vorstand bei
Aufnahme in den Verein eine Einzugserméchtigung zu erteilen.

Erteilt ein Mitglied keine Einzugserméachtigung, ist der Verein berechtigt, den erhoh-
ten Verwaltungsaufwand pauschal mit 10,- Euro in Rechnung zu stellen.

Kann der Bankeinzug aus Griinden, die das Mitglied zu vertreten hat, nicht erfolgen,
sind die dem Verein dadurch entstehenden Bankgebiihren vom Mitglied zu erstatten.

§ 6 Beitragsriickstand/Soziale Hiirtefille

Der Vorstand ist verpflichtet, die Beitrdge ordnungsgeméall zu kassieren und riick-
stindige Beitrdge beizutreiben. Er ist berechtigt, erforderlichenfalls alle rechtlichen
Mittel auszuschopfen.

Bei einem Beitragsriickstand betrdgt die Mahngebiihr 7,50 Euro je Mahnung.

Fiir die Beitragsriickstinde minderjdhriger Mitglieder haften deren gesetzliche Ver-
treter.

Der Vorstand kann ausnahmsweise in begriindeten Fillen auf Antrag die Aufnahme-
gebiihr und den Beitrag ganz oder teilweise erlassen, stunden oder Ratenzahlungen
bewilligen. Ein Erlass ist bis zur Hohe von sechs Monatsbeitrdgen, eine Stundung bis
zu zwOlf Monatsbeitrdgen zuldssig.

In sozialen Hértefdllen kann der Vorstand die Beitragspflicht auf Antrag und bei
Nachweis der finanziellen Verhéltnisse voriibergehend ganz oder teilweise erlassen.
Ein Rechtsanspruch auf eine ErméBigung des Mitgliedsbeitrags oder auf eine Frei-
stellung von der Beitragspflicht besteht nicht.

Uber Sonderformen der Beitragsentrichtung (z.B. Schiiler, Studenten, Grund-
sicherung im Alter SGB XII) und iiber Beitragsbefreiung entscheidet der Vorstand
nach Vorlage der erforderlichen Nachweise.

§ 7 Aufnahmegebiihr

Die Aufnahmegebiihr betrdgt 10,- €.
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9.1

9.2

§ 8 Umlage/ aufierordentliche Beitriige

Uber eine Umlage entscheidet die Mitgliederversammlung nach MaBgabe der Sat-
zung.

Zur Finanzierung auferordentlicher MaBBnahmen und in finanziellen Notsituationen
kann die Mitgliederversammlung die Erhebung auflerordentlicher Beitrige
beschlieen.

§ 9 Anderungen

Anderungen, die die Hohe des Beitrags betreffen, werden von der Mitglieder-
versammlung beschlossen.

Uber alle anderen Anderungen, die diese Beitragsordnung betreffen, entscheidet der
Vorstand.

§ 10 Inkrafttreten

Diese Beitragsordnung tritt gemél Beschluss der Mitgliederversammlung
vom 31.03.2022 in Kraft.



